Zarzadzenie Nr 33/2022
Burmistrza Gminy i Miasta Nowe Brzesko

z dnia 4 marca 2022

w sprawie przyjecia Planu dzialania na rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci osobom ze
szczeg6lnymi potrzebami na 2022-2024

Na podstawie art. 31 i art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 2020 r,, poz.713 ze zm. )oraz art. 14 ust. 2 pkt 2, ust. 3 i 5 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. 0
zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz. U. 2020, poz. 1062 ze zm.)
zarzadza si¢, co nastepuje:

§1

Przyjmuje si¢ Plan dziatan na rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami na lata 2022-2024, stanowigcy zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2

Plan dziatan, o ktorym mowa w § 1 opracowany zostat na podstawie :

1) Raportu z dostepnosci architektonicznej w Urzedzie Gminy i1 Miasta Nowe Brzesko
sporzadzonego na dzien 16.03.2021 r.

2) Raportu z przegladu procedur w zakresie dostepnosci w Urzedzie Gminy i Miasta Nowe Brzesko
sporzadzonego na dzien 04.11.2021 r.

§3

Koordynacj¢ wdrozenia planu, o ktorym mowa w § 1 powierza si¢ Koordynatorowi do Spraw
Dostepnosci.

§4

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy 1 Miasta Nowe Brzesko.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Plan dzialania

Zatgcznik do Zarzadzenia Nr. 33/2022
Burmistrza Gminy i Miasta Nowe Brzesko

Z dnia 4 marca 2022

na rzecz poprawy dostepnosci osobom ze szczeg6élnymi potrzebami na lata 2022-2-2024

I. W obszarze obshugi klientow

Lp. Zakres dzialalnosci Realizujacy Sposéb realizacji Termin realizacji
zadanie
1. |Opracowanie i wdrozenia procedur | Inspektor Opracowanie instrukcji do 30.04. 2022
obstugi 0sob ze szczegdlnymi w Referacie obstugi klienta ze
potrzebami, z uwzglgdnieniem Organizacyjnym |szczegdlnymi potrzebami
r6znego rodzaju potrzeb
2. |Przeprowadzenie przegladu Zespot ds. Wykonanie audytu do 31.12.2022
dokumentoéw opublikowanych na | dostgpnos$ci dostepnosci cyfrowej
stronie Urzedu i w BIP pod katem
ich dostgpnosci cyfrowe;.
Utatwienie ich wypetniania i
sktadania §rodkami komunikacji
elektronicznej, w tym mozliwos¢
podpisywania dokumentow
podpisami cyfrowymi: osobistym i
zaufanym
3. | Umieszczenie na stronie Zespot ds. Zamieszczenie na stronie |do 31.12.2022
internetowej zaktadki dedykowanej | dostgpnosci przydatnych informaciji,
osobom z niepelnosprawnoscia. np. dane koordynatora ds.
dostepnosci, mozliwosci
zalatwienia spraw w
urzedzie przez osoby
majace trudnosci w
komunikowaniu si¢, wzor
wniosku o zapewnieni
ustugi thumacza polskiego
jezyka migowego.
4. |Przeszkolenie pracownikow w Zespot ds. Przeprowadzanie do 31.12. 2022
zakresie wiedzy na temat dostepnosci szkolenia.
prawidtowych postaw 1 zachowan
w trakcie obstugi klientow ze
szczegblnymi potrzebami.
5. | Wdrozenie zasad ewakuacji Inspektor ds. BHP | Przekazanie 30.07.2022 r

klientow o szczegolnych
potrzebach

zmodyfikowane Instrukcji
ewakuacja pracownikom




I1. W obszarze zatrudnienia

Wprowadzenie w Regulaminie
Pracy zapiséw dotyczacych czasu
pracy osob posiadajacych
orzeczenie o stopniu
niepetnosprawnosci.

Inspektor ds.kadr

Modyfikacja
dotychczasowego
Regulaminu pracy w
przedmiocie czasu pracy

Do 30.05. 2022r.

Wskazanie w Regulaminie
zatrudnienia mozliwos$¢
przesytania dokumentow
aplikacyjnych w postaci
elektronicznej, podpisane podpisem
osobistym, zaufanym lub
kwalifikowanym.

Inspektor w
Referacie
Organizacyjnym

Modyfikacja
dotychczasowego
Regulaminu zatrudnienia
w przedmiocie rekrutacji i
stuzby przygotowawcze;j.

do 30 .06 2022 r.

Modyfikacja przebiegu egzaminu
konczacego stuzbe
przygotowawcza w celu
dostosowania do potrzeb 0s6b o
szczegolnych potrzebach

Inspektor ds.kadr

W prowadzenie zmiany
formy przeprowadzenia
egzaminu konczacego
shuzbe przygotowawcza w
taki sposob, aby byt
dostepny dla o0s6b z
r6znymi dysfunkcjami.

do 30 05. 2022r.

Przeprowadzenie szkolen o Zespot ds. Przeprowadzenie do 31.12.2022 .
tematyce dotyczacej dostepnosci szkolenia dla

zréznicowania 0sob ze pracownikow

szczegblnymi potrzebami

Wdrozenie zasad ewakuacji Inspektor ds. BHP | Modyfikacja zasad 30.07.2022 r

pracownikow o szczegdlnych
potrzebach

ewakuacji i przekazanie
nowej instrukcji

pracownikom.

II1. W obszarze dostepno

sci cyfrowej

. Przeprowadzenie badania
dostgpnosci cyfrowej strony
internetowej i BIP urzedu w
oparciu o ustawe z dnia 4 kwietnia
2019 r. o dostgpnosci cyfrowej
stron internetowych i aplikacji
mobilnych podmiotow
publicznych.

Zespot ds.
dostepnosci

Przeprowadzenie Audytu
Dostepnosci Cyfrowe;j

do 31.12.2022 .

Poprawa deklaracji dostepnosci w
cze¢$ci merytorycznej 1 technicznej.

Zespot ds.
dostepnosci

Realizacja zgodnie z
wytycznymi zawartymi w
dokumencie ,, Warunki
techniczne publikacji oraz
struktura dokumentu
elektronicznego
"Deklaracji Dostepnosci”
opublikowanym w
biuletynie informacji
publicznej Ministerstwa

Cyfryzacji.

do 31.12.2022




Opracowanie i udostepnienie
wzoréw dokumentoéw do pobrania
w postaci wnioskéw w formie do
edycji oraz formularzy z
mozliwoscig wypelniania online i
przesytania droga elektroniczna.

Inspektor w
Referacie
Organizacyjnym

Opracowanie przez
pracownikow
merytorycznych w
poszczeg6lnych referatach
wzoréw wnioskow.

do 30.06.2022 r.

IV. W obszarze dostepnos¢ informacyjno-komunikacyjnej

1. Budynek Urzedu Gminy i Miasta

Opracowanie i opublikowanie Zespot ds. Przygotowanie wybranych |do 31.12.2022 .
informacji o zakresie dziatalnosci | dostepnosci dokumentow w tekscie
Urzegdu w tekscie odczytywalnym tatwym do czytania - ETR
maszynowo, nagraniu thumaczenia
na polski jezyk migowy i w teks$cie
tatwym do czytania

Zamieszczenie na stronie Zespot ds. Zakup zestawu do 31.12.2022 .
internetowej informacji o sposobie |dost¢pnosci komputerowego z

zglaszania zapotrzebowania na monitorami i kamerami
ustuge lub $wiadczenie, o ktorych przystosowanego do

mowa w ustawie o jezyku tltumaczenia jezyka

migowym. migowego on-line

Zamontowanie petli indukcyjnej 1 | Zespot ds. Zakup petli indukcyjneji |do 31.12.2022r.

dostgpnosci montaz

Dodanie na stronie internetowej Zespot ds. Modyfikacja istniejacej 31.04.2022 .
zaktadki z informacjami przede dostepnosci zaktadki

wszystkim dla oséb ze
szczegolnymi potrzebami,
zawierajgcej m.in. informacje o
koordynatorze ds. dostgpnosci wraz
z danymi kontaktowymi, sposoby
zatatwiania spraw w urzg¢dzie oraz
informacj¢ o dostepnosci.

2. Budynek Referatu Wodociggow i Kanalizacji

Zamieszczenie na stronie Zespot ds. Zakup zestawu do 31.12.2022 .

internetowej informacji o sposobie |dostgpnosci komputerowego z

zglaszania zapotrzebowania na monitorami i kamerami

ustuge lub $wiadczenie, o ktérych przystosowanego do

mowa w ustawie o jezyku thumaczenia jezyka

migowym. migowego on-line

Zamontowanie petli indukcyjnej 1 | Zespot ds. Zakup petli indukcyjnej  |do 31.12.2022 r.
dostepnosci

V. W obszarze dostepnosci architektonicznej

1. Budynek Urzedu Gminy i Miasta 7 infrastrukturg zewnetrzng

Dostosowanie toalety dla 0sob o
szczegblnych potrzebach

Kierownik
Referatu
Komunalnego

Remont toalet zgodnie z
parametrami i wytycznymi
architektonicznymi w
zakresie dostosowania dla
0s0b o0 szczegodlnych

do 31.12.2023 .




potrzebach.

Wyznaczenie miejsc parkingowych
dla oséb ze szczegdlnymi
potrzebami

Kierownik
Referatu
Komunalnego

Oznakowanie miejsc
postojowych dla oséb
niepetnosprawnych wraz z
pomalowaniem
powierzchni miejsca
postojowego

do 31.12.2022 .

Zabezpieczenie dzwigu osobowego

Zespot ds.
dostgpnosci

Zakup dzwigu
zainstalowanego przy
schodach prowadzacych
na poszczegolne
kondygnacje

do 01.09.2023 r.

Oznakowanie schodow
zewngtrznych i wewngtrznych oraz
nadprozy

Zespot ds.
dostepnosci

Zainstalowanie
kontrastowych oznaczen
stopni na schodach

do 31.12.2022 .

Zainstalowanie drzwi
automatycznych wejscia gtownego

Kierownik
Referatu
Komunalnego

Wymiana drzwi
wejsciowych —
zainstalowanie drzwi
automatycznych

do 31.12.2024 r.

Oznakowanie:

- balustrady przy schodach,

- wej$¢ do pomieszczen ,

- $ciezek komunikacyjnych,

- rozktadu architektonicznego
wewnatrz budynku

Zespo6t ds.
dostepnosci

Zakup i zainstalowanie :
- kolorowych sciezek
prowadzacych w
konkretne miejsce,

- wypuktych $ciezek dla
0s6b majacych problemy
ze wzrokiem,

- tablic informacyjno-
nawigacyjnych,

- tabliczek
przydrzwiowych z
wypuktym oznaczeniem
pokoju opisem w alfabecie
Braille'a i kodem QR,

- matej i duzej tyflomapy

do 31.12.2022 .

Oznaczenia wytacznikow

Zespot ds.
dostepnosci

Oznaczenie kontrastowym
kolorem wylacznikow
Swiatla.

do 30.06.2022 r.

2. Budynek Referatu Wodociggow i Kanaliza

¢ji 7 infrastrukturq zewnetrzng

Dostosowanie toalet do potrzeb Kierownik Remont toalet zgodnie z  |do 31.12.2024 r.
0s6b o szczegdlnych potrzebach Wodociagéw i parametrami i wytycznymi
Kanalizacji architektonicznymi w

zakresie dostosowania dla

0s0b o szczegodlnych

potrzebach.
Wyznaczenie miejsc parkingowych | Kierownik Oznakowanie miejsc do 31.12.2024 r.
dla oséb ze szczegdlnymi Wodociggdw i postojowych dla oséb
potrzebami Kanalizacji niepetnosprawnych wraz z

pomalowaniem




powierzchni miejsca
postojowego

Zainstalowanie drzwi

automatycznych wejscia gtownego

Kierownik
Wodociagéw i
Kanalizacji

Wymiana drzwi
wejsciowych —
zainstalowanie drzwi
automatycznych

do 31.12.2024 r.

Oznakowanie:
- wej$¢ do pomieszczen ,
- $ciezek komunikacyjnych,

- rozktadu architektonicznego

wewnatrz budynku

Zespot ds.
dostepnosci

Zakup i zainstalowanie :
- kolorowych $ciezek
prowadzacych w
konkretne miejsce,

- wypuktych $ciezek dla
0s6b majacych problemy
ze wzrokiem,

- tablic informacyjno-
nawigacyjnych,

- tabliczek
przydrzwiowych z
wypuklym oznaczeniem
pokoju opisem w alfabecie
Braille'a i kodem QR,

- matej 1 duzej tyflomapy

do 31.12.2022 .

Oznaczenia wytgcznikow

Zespot ds.
dostgpnosci

Oznaczenie kontrastowym
kolorem wylacznikéw
Swiatla.

do 30.06.2022 r.




