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Szanowni Panstwo,

Akademia WSB, Matopolska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. oraz Slaski Zwigzek
Pracodawcow Lewiatan, zapraszajg Panstwa organizacje i Pafnstwa pracownikow do udziatu
w bezptatnych szkoleniach realizowanych w ramach projektu ,,Rozwdj kompetencji
przysztosci dopasowanych do oczekiwan rynku pracy i pracodawcow”.

Projekt jest odpowiedzig na potrzeby w zakresie dostosowania kwalifikacji i kompetencji
uczestnikdw na potrzeby zielonej i cyfrowej gospodarki.

Celem projektu jest:
= Przekwalifikowanie oséb w wieku od 18 do 64 lat i dopasowanie ich kompetencji do
potrzeb i oczekiwan pracodawcdw oraz rynku pracy.
= Wypehienie luk w umiejetnosciach poprzez opracowanie programow i realizacje dziatan
dydaktycznych.
Stad wsparcie kierowane jest gtdwnie do tych osdéb, dla ktérych pogtebienie wiedzy,
uzupetnienie luk kompetencyjnych czy przekwalifikowanie bedzie przepustkg do wejscia,
powrotu lub utrzymania sie na rynku pracy.

Dla kogo: dla oséb w wieku 18-64

Rekrutacja:

e przed przystgpieniem do rekrutacji w projekcie “Rozwodj kompetencji przysztosci
dopasowanych do oczekiwan rynku pracy i pracodawcdw” prosimy o zapoznanie sie
z Regulaminem;

e nastepnie prosba o pobranie i wypetnienie Formularza Rekrutacyjnego wraz
z Zakgcznikami;

e Formularz Rekrutacyjny i dotaczone do niego Zatgczniki prosimy podpisac
wiasnorecznie i przestac jako jeden plik poprzez link: forms.wsb.edu.pl

e w przypadku wystgpienia problemdéw technicznych komplet dokumentéw mozna
przesta¢ drogg mailowg na adres: rkp.projekt@wsb.edu.pl

Aktualnie prowadzimy rekrutacje na szkolenia w ramach 4 obszarow
tematycznych:

e Z OBSZARU ,,W DRODZE DO ZIELONEJ GOSPODARKI":
= ,ESG w praktyce”
=, System zarzadzania srodowiskowego wedtug normy ISO 14001”
= Wdrazanie rozwigzan wodorowych w przedsiebiorstwach produkcyjnych/
przemysle/transporcie”
» ,Zarzadzanie praktykg weterynaryjng”

“Rozwdj kompetencji przysztosci dopasowanych do oczekiwan rynku pracy i pracodawcow” realizowany jest
w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027, Priorytet 1 Umiejetnosci, Dziatanie
01.05 Umiejetnosci w szkolnictwie wyzszym, Typ projektu Rozwdj oferty uczelni w zakresie uczenia sie dorostych,
z Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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e Z OBSZARU ,NARZEDZIA MANAGERA PRZYSZLOSCI”

~Narzedzia Nowoczesnego Managera”
~Lean Six Sigma Black Belt”

»Lean Six Sigma Green Belt”

e Z OBSZARU ,KOMPETENCJIE PRZYSZLOSCI”

.Kadry i Ptace w praktyce”
»System Zarzadzania Jakoscig Wedtug Normy ISO 9001”

~System Zarzadzania Bezpieczenstwem i Higieng Pracy wedtug normy ISO
45001”

~1echniki sprzedazy”

e Z OBSZARU ,,W DRODZE DO CYFROWEJ GOSPODARKI”

~Analityk Danych”

»Cyberbezpieczenstwo z certyfikacjg Inspektora Danych Osobowych”
»,Podstawy chmury obliczeniowej na przyktadzie Amazon Web Services”
.Projektowanie i wdrazanie infrastruktury chmurowej AWS - warsztaty
praktyczne”

~Zaawansowane budowanie modeli sztucznej inteligencji w jezyku Python”

Informacje o projekcie - dostepne sg TUTAJ

“Rozwdj kompetencji przysztosci dopasowanych do oczekiwan rynku pracy i pracodawcow” realizowany jest
w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027, Priorytet 1 Umiejetnosci, Dziatanie
01.05 Umiejetnosci w szkolnictwie wyzszym, Typ projektu Rozwdj oferty uczelni w zakresie uczenia sie dorostych,
z Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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